- dziecko rodzica ( prawnego opiekuna) powracajacego na rynek pracy po urlopie

macierzynskim, rodzicielskim, wychowawczym.

- dzieci obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) pracujacych lub studiujacych/uczacych sig

w systemie dziennym
- dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci

- dzieci rodzica (opiekuna prawnego), wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolnos¢ do samodzielnej —egzystencji na

podstawie odrgbnych przepisow
- dzieci z rodzin wielodzietnych
Rozdzial 111
Sktad Komisji rekrutacyjnej
§3
1. Komisja rekrutacyjna skiada sie z 4 0sob powotanych przez dyrektora.
Przewodniczgcym Komisji rekrutacyjnej jest dyrektor.
2. Czlonkami Komisji rekrutacyjnej moga by¢ przedstawicicle organu prowadzgcego.
Rozdzial IV

Przebieg rekrutacji odbywa si¢ zgodnie z ponizszym harmonogramem

1. Ogloszenie naboru do placowki w formie pisemnej informacji, umieszczonej na stronie

www.zlobek.swierzawa.pl

2. Ztozenie kart dziecka do zlobka wraz z kompletem wymaganych dokumentéw branych
pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz deklaracj¢ o kontynuacji pobytu dziecka

w placéwee w terminie od 01 kwietnia 2022 r. do 30 kwietnia 2022 r.

3. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow o przyjecie do zlobka i dokumentow
potwierdzajacych spetnienie przez kandydata kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu

rekrutacyjnym — do 15 maja 2022 r.



